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Tekst jednolity STATUTU
Stowarzyszenia PROMYCZEK DZIECIOM

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1
Stowarzyszenie PROMYCZEK DZIECIOM, zwane dalej Stowarzyszeniem, 1. 
działa na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowień niniej-
szego statutu.
Stowarzyszenie może używać pieczęci zgodnie z obowiązującymi przepisami.2. 

§ 2
Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Nowy Sącz.

§ 3
Terenem działania1.  Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szcze-
gólnym uwzględnieniem miasta Nowego Sącza i województwa małopolskiego.
Dla realizacji celów statutowych stowarzyszenie może prowadzić działania poza 2. 
granicami kraju na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 4
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. Powołane jest na czas nieokreślony. 

§ 5
Stowarzyszenie współpracuje z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi orga-
nizacjami pozarządowymi i innymi instytucjami. Może pozostawać członkiem tych 
organizacji na zasadach pełnej autonomii.

Statut uchwalony uchwałą Zebrania Założycieli z dnia 17 lutego 2012 r. 
i zmieniony uchwałą Zebrania Założycieli z dnia 15 czerwca 2012 roku
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§ 6
Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do pro-1. 
wadzenia swoich działań może zatrudniać pracowników oraz powoływać biura.
Członkowie Stowarzyszenia, w tym członkowie Zarządu Stowarzyszenia, zwa-2. 
nego dalej Zarządem, mogą być zatrudniani w Stowarzyszeniu zarówno w oparciu 
o stosunek pracy, jak i stosunki cywilnoprawne.

Rozdział II

Cele i sposoby ich realizacji

§ 7
Celem stowarzyszenia jest prowadzenie szeroko rozumianej działalności na rzecz 
dzieci oraz rodzin. Stowarzyszenie będzie inicjowało oraz wspierało wszelkie działa-
nia związane z edukacją, kulturą, sportem, turystyką, rekreacją i działaniami arty-
stycznymi. Wspierać będzie ponadto działania wydawnicze i medialne skierowane 
do dzieci i tworzone przy ich udziale. 
Celem stowarzyszenia będzie także wspieranie, inicjowanie i promowanie rozwoju 
umiejętności i talentów dzieci, prowadzenie działań integracyjnych, wspieranie osób 
niepełnosprawnych i sprawnych inaczej, zapobieganie patologiom społecznym, wyklu-
czeniu, izolacji emocjonalnej oraz niesienie pomocy rodzinie. Stowarzyszenie będzie 
promować zdrowy tryb życia, wartości ekologiczne, będzie pomnażać i rozwijać doro-
bek polskiej kultury narodowej i religijnej oraz tradycji regionalnej.

§ 8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez organizację oraz wsparcie:

Warsztatów twórczych, w tym plastycznych, muzycznych, teatralnych, filmowych, 1. 
radiowych, internetowych, sportowych, językowych oraz innych;
Imprez kulturalnych oraz akcji: edukacyjnych, wychowawczych, profilaktycznych;2. 
Konkursów, wystaw, występów i przeglądów, imprez masowych i koncertów, spek-3. 
takli teatralnych, projekcji filmów, audycji radiowych, nagrań studyjnych, odczy-
tów, prelekcji, spotkań dyskusyjnych, kursów, zabaw tanecznych, wycieczek, rajdów, 
obozów wakacyjnych;
Konferencji, seminariów, szkoleń, wykładów, spotkań skierowanych do dzieci oraz 4. 
szerszej grupy społecznej, w tym rodziców i wychowawców;
Działań na rzecz ochrony i promocji zdrowia, profilaktyki uzależnień i patologii 5. 
społecznych;
Działań na rzecz dzieci wymagających szczególnego wsparcia oraz opieki;6. 
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Działań organizujących wypoczynek dzieci oraz wspierających rozwój turystyki, 7. 
krajoznawstwa, sportu i kultury fizycznej;
Akcji i zadań promujących i aktywizujących ochronę środowiska, ekologię oraz 8. 
ochronę dziedzictwa kulturowego i tradycji;
Działań promujących ideę wolontariatu;9. 
Działań promujących i nagradzających pracę i dokonania dzieci w formie dyplo-10. 
mów, nagród rzeczowych oraz finansowych;
Działań wydawniczych (książki, czasopisma, płyty CD i DVD, broszury związane 11. 
z celami stowarzyszenia oraz szeroko pojętą edukacją oraz promocją);
Opieki czasowej oraz stałej nad dziećmi i rodzinami;12. 
Samokształcenie członków stowarzyszenia;13. 
Promocji i organizacji wolontariatu;14. 
Promocji i reklamy realizowanych działań własnych i innych podmiotów, o ile 15. 
są zgodne z misją i celami Stowarzyszenia;
Współpracę z podmiotami realizującymi podobne cele, także zagranicznymi;16. 
Pozyskiwanie środków finansowych od prywatnych sponsorów oraz poprzez dota-17. 
cje z Unii Europejskiej.

§9
Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą, na ogólnych zasadach, 1. 
określonych w odrębnych przepisach.
Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy wyłącznie realizacji celów 2. 
statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków. 
Decyzję w zakresie zarejestrowania działalności gospodarczej podejmuje Zarząd.3. 

Rozdział III

Członkowie Stowarzyszenia

§ 10
Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne, osoby prawne oraz jednostki 1. 
organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej, które zostały wyposażone przez 
przepisy prawa w zdolność prawną. Jednakże osoba prawna oraz jednostka orga-
nizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej może być jedynie członkiem wspie-
rającym Stowarzyszenie. 
Stowarzyszenie posiada członków:2. 

zwyczajnych, a. 
wspierających,b. 
honorowych.c. 
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§ 11
Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna, która:1. 

bierze lub zobowiązuje się brać czynny udział w realizacji zadań statutowych a. 
Stowarzyszenia,
złoży pisemną deklarację przystąpienia do Stowarzyszenia,b. 
zostanie przyjęta w poczet członków przez Zarząd.c. 

Przyjęcia nowych członków dokonuje Zarząd uchwałą podjętą w ciągu trzech 2. 
tygodni od daty złożenia deklaracji członkostwa. W razie odmowy przyjęcia 
w poczet członków zainteresowany ma prawo w terminie jednego miesiąca od daty 
jej doręczenia złożyć na ręce Zarządu odwołanie do Walnego Zebrania Członków 
Stowarzyszenia, zwanego dalej Walnym Zebraniem. Walne Zebranie rozpatruje 
odwołanie podczas najbliższych obrad. Stanowisko Walnego Zebrania jest 
ostateczne.

§ 12
Członkiem wspierającym może być przyjęta przez Zarząd na podstawie pisemnej 1. 
deklaracji osoba fizyczna, osoba prawna oraz jednostka organizacyjna nieposiada-
jąca osobowości prawnej wyposażona przez przepisy prawa w zdolność prawną, 
która akceptuje cele Stowarzyszenia i zadeklaruje pomoc finansową, rzeczową lub 
merytoryczną.
Członkiem wspierającym staje się po złożeniu pisemnej deklaracji na podstawie 2. 
uchwały Zarządu podjętej nie później niż w ciągu trzech tygodni od daty złożenia 
deklaracji.

§ 13
Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła 1. 
wybitny wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia lub ma szczególne zasługi 
bądź wybitne osiągnięcia w pracy na rzecz dzieci i rodziny.
Członkiem honorowym staje się po przyjęciu uchwały przez Walne Zebranie 2. 
na wniosek Zarządu albo co najmniej 6 członków Stowarzyszenia.

§ 14
Członkowie zwyczajni mają prawo:

biernego i czynnego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia,a. 
uczestnictwa z głosem stanowiącym w Walnym Zebraniu;b. 
korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia,c. 
udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Sto-d. 
warzyszenie,
zgłaszania wniosków i postulatów dotyczących działalności Stowarzyszenia.e. 
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§ 15
Członkowie zwyczajni mają obowiązek: 

uczestniczenia w Walnym Zebraniu,a. 
przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia,b. 
regularnego opłacania składek na rzecz Stowarzyszenia,c. 
czynnego uczestniczenia w realizacji celów statutowych Stowarzyszenia;d. 
dbania o mienie Stowarzyszenia.e. 

§ 16
Członkowie wspierający i honorowi mają prawo:1. 

korzystania z dorobku i wszelkich form działalności Stowarzyszenia,a. 
udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez Sto-b. 
warzyszenie,
zgłaszania wniosków i postulatów dotyczących działalności Stowarzyszenia,c. 
udziału z głosem doradczym w statutowych władzach Stowarzyszenia.d. 

Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świad-2. 
czeń, przestrzegania statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia.
Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich.3. 

§ 17
Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

Dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynależności do Stowarzyszenia złożonej 1. 
na ręce Zarządu, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowiązań wobec 
Stowarzyszenia,
Wykluczenia przez Zarząd: 2. 

z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich a. 
lub innych zobowiązań, przez okres przekraczający 24 miesiące,
z powodu rażącego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postano-b. 
wień i uchwał władz Stowarzyszenia, działania na szkodę Stowarzyszenia,
ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz Stowarzyszeniac. 
z powodu utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sądu,d. 
z powodu śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspie-e. 
rającego.

Od uchwały Zarządu w sprawie wykluczenia członka ze Stowarzyszenia przysługuje 
odwołanie do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty doręczenia stosownej 
uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na najbliższym Walnym Zebraniu. Uchwała 
Walnego Zebrania jest ostateczna.
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Rozdział IV

Władze Stowarzyszenia

§ 18
Władzami Stowarzyszenia są: 

Walne Zebranie Członków 1. 
Zarząd 2. 
Komisja Rewizyjna3. 

§ 19
Zarząd i Komisja Rewizyjna wybierane są przez Walne Zebranie w głosowaniu 1. 
jawnym zwykłą większością głosów. Walne Zebranie może zdecydować o prze-
prowadzeniu głosowania tajnego.
W razie gdy skład władz Stowarzyszenia pochodzących z wyboru ulegnie 2. 
zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupełnienie ich składu może nastąpić 
w drodze kooptacji spośród członków Stowarzyszenia, której dokonują pozostali 
członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W trybie tym można powołać nie 
więcej niż połowę składu organu. W przeciwnym razie Zarząd zwołuje Walne 
Zebranie w celu przeprowadzenia wyborów uzupełniających.

§ 20
Kadencja wszystkich wybieralnych władz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

Rozdział V

Walne Zebranie Członków

§ 21
Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków.1. 
Walne Zebranie może być zwyczajne i nadzwyczajne.2. 
Walne Zebrania zwołuje Zarząd raz w roku, jako sprawozdawcze, i co pięć lat, 3. 
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiając członków o jego terminie, miejscu 
i proponowanym porządku obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem Walne-
go Zebrania.
Zawiadomienie o terminie Walnego Zebrania może być dokonane za pomocą 4. 
wszelkich dostępnych środków, w tym za pomocą poczty elektronicznej, poczty 
tradycyjnej lub telefonicznie.
Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.5. 
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§ 22
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwołuje Zarząd:1. 

z własnej inicjatywy,a. 
na żądanie Komisji Rewizyjnej,b. 
na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnychc. 
Stowarzyszenia.d. 

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostać zwołane przed upływem 21 dni 2. 
od daty zgłoszenia wniosku lub żądania i obradować nad sprawami, dla których 
zostało zwołane.

§ 23
Do kompetencji Walnego Zebrania należy:

określenie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, a. 
uchwalanie zmian statutu,b. 
wybór i odwoływanie wszystkich władz Stowarzyszenia,c. 
udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej, d. 
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia, e. 
rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, f. 
podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego g. 
majątku, 
podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego,h. 
podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach niezastrzeżonych do kompe-i. 
tencji innych władz Stowarzyszenia.

§ 24
Uchwały Walnego Zebrania zapadają w głosowaniu jawnym zwykłą większością 1. 
głosów, chyba że statut stanowi inaczej.
Walne Zebranie w danej sprawie może podjąć uchwałę o głosowaniu tajnym.2. 

Rozdział VI

Zarząd

§ 25
Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością Stowarzyszenia zgodnie 1. 
z uchwałami Walnego Zebrania i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz.
Zarząd składa się z 3 do 5 osób, które spośród siebie na pierwszym posiedzeniu 2. 
wybierają prezesa, wiceprezesa i skarbnika.
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Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz 3. 
na kwartał. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu.
Uchwały Zarządu podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością gło-4. 
sów przy obecności co najmniej połowy składu Zarządu. W sytuacji równego 
rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa. Na podstawie uchwały pełnego składu 
Zarząd może podejmować uchwały w głosowaniu tajnym.
Członkowie Zarządu Fundacji nie mogą być skazani wyrokiem prawomocnym 5. 
za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo 
skarbowe.

§ 26
Do kompetencji Zarządu należy:

a. kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia,
b. realizowanie uchwał Walnego Zebrania,
c. zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia,
d. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu,
f. przyjmowanie i wykluczanie członków Stowarzyszenia,
g. zwoływanie Walnego Zebrania,
h. ustalanie wysokości i terminu uiszczania składek członkowskich.
i. zatrudnienie w razie konieczności pracowników, podjęcie uchwały o rozpoczę-

ciu działalności gospodarczej, organizacja i prowadzenie tej działalności,
j. podjęcie uchwały o rejestracji statusu organizacji pożytku publicznego,
k. sporządzanie corocznego sprawozdania merytorycznego i finansowego z działal-

ności Stowarzyszenia.
 

Rozdział VII

Komisja Rewizyjna

§ 27
Komisja Rewizyjna powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością 1. 
Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna składa się z 3 do 5 osób, w tym przewodniczącego wybiera-2. 
nego na pierwszym posiedzeniu komisji.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej 3. 
Członkowie Komisji Rewizyjnej:4. 
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a. nie mogą być członkami Zarządu Stowarzyszenia ani pozostawać z nimi 
w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, 
powinowactwa lub podległości służbowej,

b. nie mogą być osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe,

c. mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w takim organie zwrot uzasad-
nionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne 
miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Pre-
zesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni.

Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu z gło-5. 
sem doradczym.
Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od członków i władz Stowarzyszenia wszyst-6. 
kich szczebli złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień dotyczących kontrolowa-
nych spraw.

§ 28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:1. 

kontrola całokształtu działalności Stowarzyszenia,a. 
ocena pracy Zarządu, w tym corocznych sprawozdań i bilansu,b. 
składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu wraz z oceną działalności Stowa-c. 
rzyszenia i Zarządu Stowarzyszenia,
wnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielanie absolutorium Zarządowi, d. 
wnioskowanie o odwołanie Zarządu lub poszczególnych członków Zarządu e. 
w razie jego bezczynności,
wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.f. 

Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są w głosowaniu jawnym, zwykłą większo-2. 
ścią głosów, przy obecności co najmniej połowy składu Komisji. W sytuacji równego 
rozłożenia głosów decyduje głos Przewodniczącego. Na podstawie uchwały pełnego 
składu Komisja Rewizyjna może podejmować uchwały w głosowaniu tajnym.

Rozdział VIII

Majątek i gospodarka finansowa

§ 29
Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są: 1. 

składki członkowskie,a. 
darowizny, zapisy i spadki, środki pochodzące z ofiarności publicznej i ze spon-b. 
soringu,
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dochody z działalności gospodarczej,c. 
dotacje, subwencje, granty,d. 
dochody z majątku Stowarzyszenia, dochody z kapitału (odsetki, lokaty, akcje),e. 
dochody z nieruchomości i ruchomości będących własnością lub w użytkowa-f. 
niu Stowarzyszenia;

Wszelkie płatności w gotówce, również w drodze więcej niż jednej operacji, prze-2. 
kazywane na rzecz Stowarzyszenia nie mogą być równe lub przekraczać równowar-
tość 15.000 euro (słownie piętnaście tysięcy euro, przeliczonej wg średniego kurs 
Narodowego Banku Polskiego, obowiązującego w dniu dokonywania transakcji 
Członkowie Stowarzyszenia wpłacają składki członkowskie wg zasad oraz w wyso-3. 
kości określonych uchwałą Zarządu, z zastrzeżeniem § 33 ust. 2 Statutu.
Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym Stowarzyszenia jest rok kalenda-4. 
rzowy.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową i sporządza corocznie spra-5. 
wozdania merytoryczne i finansowe zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 
przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia 6. 
podejmuje Zarząd.
Majątek i ewentualny zysk Stowarzyszenia służą wyłącznie do realizacji celów sta-7. 
tutowych i nie mogą być przeznaczone do podziału między członków Stowarzy-
szenia.
Stowarzyszenie nie może: 8. 

udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia a. 
w stosunku do jego założycieli, członków organów Stowarzyszenia lub pracow-
ników Stowarzyszenia oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku 
małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powi-
nowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej 
do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub 
kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”,
przekazywać majątku Stowarzyszenia na rzecz jego założycieli, członków orga-b. 
nów Stowarzyszenia lub pracowników Stowarzyszenia oraz ich osób bliskich 
na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na warunkach preferencyjnych,
wykorzystywać majątku Stowarzyszenia na rzecz założycieli, członków orga-c. 
nów Stowarzyszenia lub pracowników Stowarzyszenia oraz ich osób bliskich 
na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzysta-
nie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,
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dokonywać zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą d. 
założyciele, członkowie organów Stowarzyszenia lub pracownicy Stowarzy-
szenia oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

Rozdział IX

Sposób reprezentacji

§ 30
Do składania oświadczeń woli we wszystkich sprawach majątkowych i niemająt-1. 
kowych, w tym m.in. do zaciągania zobowiązań, zawierania umów i udzielania 
pełnomocnictw, w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest Prezes Zarządu samo-
dzielnie lub dwóch pozostałych członków Zarządu działających łącznie.
Zarząd Stowarzyszenia uprawniony jest do ustanowienia pełnomocników Zarządu. 2. 
Pełnomocnicy Zarządu zgodnie z ogólnymi zasadami Kodeksu cywilnego mogą 
być ustanowieni do wszelkich czynności, a w szczególności do składania oświad-
czeń woli we wszystkich sprawach majątkowych i niemajątkowych, do zaciągania 
zobowiązań majątkowych i zawierania umów.

Rozdział X

Zmiana Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia

§ 31
Uchwałę w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie bez-
względną większością głosów członków obecnych na Walnym Zebraniu i uprawnio-
nych do głosowania.

§ 32
Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie bezwzględną 1. 
większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych 
do głosowania.
Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie określa spo-2. 
sób jego likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia.
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Rozdział XI

Przepisy przejściowe

§ 33
Postanowienia statutu dotyczące wyborów władz Stowarzyszenia znajdują odpo-1. 
wiednie zastosowanie do wyboru pierwszych władz Stowarzyszenia. Kompetencje 
zastrzeżone dla Walnego Zebrania wykonuje wówczas Zebranie Założycielskie.
Pierwszą uchwałę o wysokości i terminie wpłacania składek członkowskich przed 2. 
zarejestrowaniem Stowarzyszenia podejmuje Zebranie Założycielskie.

§ 34

Statut Stowarzyszenia oraz uchwały Zebrania Założycielskiego obowiązują od dnia 
uprawomocnienia się stosownego postanowienia sądu rejestrowego.
 

   .............................................        .............................................
   Przewodniczący      Protokolant 


